
CITTA' DI VIZZINI

Città ,lletopolituna tli Catania

A\'\'ISO PUBBLICO PER LA NO}IINA DI N. I COMPONENTE ESTERNO DIL
\UCLEO DI YALLTAZIO\E COSTITLITO I\ FOR}IA COLLEGIALE E RIAPERTURA
DEI TERNIII.I PER LA PRESENTAZIONE DELLE DONIANDE.

IL vICE SEGRET.{RIO GE\ERALE

Richiamata la detcrminazione n.3 del 11.01.2023 reg. gen. N.129 del 23.01.1023 ar"entc ad

oggetto: Approvazione ar,.v iso pubblico pcr l'acquisizione di manifèstazione di interesse ai fìni della

nomina di n.1 componente estemo costituito in t-orma collegiale";

Preso atto che entro il termine del 06.03.2013. fissato dall'avviso pubblicato in data 23.02.201i,
per la presentazione delle candidature non risulta essere pervenuta alcuna candidatura per

l'assunzione dell'incarico di che trattasi:

Richiamata la detennina n.4 del 23.03.2023 rog. gen. 184 del 23.03.202-l ad oggetto:

determinazione di presa d'atto mancata manitèstazione di interesse all'avviso pubblico per la
non.rina di n.l componente estemo del Nucleo di Valutazione, costituito in fonna collegiale e

riapertura termini per la presentazione delle dornande per la candidatura"

Ritenuto necessario doversi procedere alla riapertura dei tennini di presentazione delle candidature.

fissando il termine in giomi I0 dalla pubblicazione dell'ar.'r'iso già approvab dal Vice Segretario

Comunale con determina n.4 del 21.03.2023 reg. gen. N.ltì'l del 23.03.2023;

Vista la disciplina dci controlli intemi contenuta nel dlgs 267i200 Testo Unico degli enti Locali:
Visto il D. Lgs. n. 150 del 27 ottobre 2009, di attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. l5 in materia

di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni;
Visto il DIgs 7412017 Modifiche al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, in attuazione

dell'articolo 17, comma l, lettera r), della legge 7 agosto 2015, n. I 24;

Visto il "Regolamento comunale di Organizzazione del Nucleo di Valutazione" approvato con

Deliberazione di G.M. n.98 del 16.05.2000 e modificato con Deliberazione di G.M. n.07
delt'l1.02.2014;

RENDE NOTO

Che e indetta una procedura pubblica per reperire le candidature volte alla nomina di un

componcnte estemo del Nucleo di Valutazione. in possesso di conoscenze teoriche e pratiche nelle
matcrie di cÒmpetenza dell'Organo di valutazione.

REQT'ISITI PER I,.\ \O\II\,\

Il componente del Nucleo di Valutazionc derc essere in possesso di requisiti di elerata
profèssionalità e di esperienza giuridico, arnrninistrativa nel campo del management. della
pianitìcazione c dei cor.rtrolli. con particolarc ritèrimcnto alla P.A. locale, documentate colnpetenzc
e capacittì rqlazionali. espcrienza pregrcssa di pianitìcazionc e controllo. in particolare il



componente deve posscdere capacità di valutazione e visione strategica (identr fìcazione e
valutazione delle missioni strategiche) e competenze sulla valonzz,azione delle risorse umane

(val utazione dei comportamenti organizzati vi).
I componenti soncl nominati tra soggetti a\enti i seguenti requisiti generali:

o cittadinanza italiana o UE;
. laurea magistrale (LM). laurea specialistica (LS) o quadriennale se conseguita ncl pre\ igente

ordinamento, in ingegneria gestionale, economia e commercio. scienze politiche o

giurisprudenza o lauree equivalenti. ovvero avere maturato un'esperienza di ahneno cinque

anni quale componento di organisrni di valutazione (Nuclei di Valutazione). E' richiesto, in
altemativa al possesso delle lauree sopra richiamate, un titolo di studio universitario. anche

di primo livello (L), purchè accompagnato da corsi universitari specialistici in matcria di
organizzazione c o fìrrmazione del personale della pubblica amrninistrazione. del

management, della pianitìcazionc e del controllo di gestione, o della misurazione e
valutazione delle perl'onnance.

Per tutti i componenti e inoltre prefèribrlmente altresì richiesto il possesso di un'esperienza di

almeno cinque anni. in posizione diretti!'a. nella pubblica arnministrazione o presso azicnde private,

nel campo del management, della pianificazione e controllo di gestione, dell'organizzazione e del

personale, della misurazione e valutazione della pert'onnance e dei risultati.

DIVIETI DI NOTIINA E CAUSE DI INCONIPATIBILITA

l. Non può essere nominato componente del Nucleo di Valutazione chi riveste incarichi pubblici

elettil'i o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali ow'ero abbia rapporti continuativi,
di collaborazione o di consulenza. con lc predette organizzazioni ovvero che abbia rivestito simili
incarichi o cariche o che abbia aluto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

2. Non possono altresì essere nominati coloro che incorrono nelle seguenti cause ostative o conflitti
di interesse:

a) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal

capo I de1 titolo I del libro lt del Codice penale;

b) I'interdetto, I'inabilitato, il fàllito, o chi è stato condannato ad una pena che importa
l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacità ad esercitare uflìci
direttivi.

c) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso

questa Amministrazione nel triennio precedente la nomina;
d) si trovino, nei confronti dell'Ente, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

e) siano magistrati o awocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito
territoriaÌe regionale o distrettuale in cui opera I'Ente;

f) abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro
l'amministrazionel

g) abbiano un rapporto di coniugio. convivenza. parentela o affinità entro il secondo grado con

i titolari di posizione organizzativa dell'Ente o con il vertice politico o comunque con

I'Organo di indirizzo politico- amministrativol
h) siano stati rimossi, presso altri enti, motivatamente, dall'incarico di Organisrno di

valutazione e Nucleo di valutazione prima della scadenza del mandato;
i) siano revisori dei conti presso l'Entel
j) ir.rcorrano nelle ipotcsi cli incompatibilità ed ineleggibilità previste dall'art. l-i(r dcl D. lgs.

rn: lt)00 pcr i rer is,'ri.
k) sia cornptuerrte dei consigli rii alnrninistrazionc dclle società partecipatc dall'Entc o abhia

ricopcrto tale incarico nci trc anni precedenti la notlinc.



Per la durata. la ccssazione. la revoca, si rinvra a quanto espressamenle previsto dal "Regolamento

comunale dt Orgu'nzzaz:one del Nucleo di Valutazione" approvato con Deliberazionc di C.M. n. 98

del 16.05.2000 e moditicato con Deliberazione di G.M. n. 07 dell'I l.0l.l0l+.

PROCEDUR.\ PER L.\ \O}II\.\

Ciascun cittadino interessato, in possesso dei requisiti richiesti alla data di scadenza del presente

avviso, può presentare la propria personale candidatura.
o nella proposta di candidatura, redatta in carta semplice e dorrà dichiarare sotto la propria

responsabilità. ai sensi degli artt. 46.47 e 76 del D.P.R.. n. '145,/2000: i dati anagrafici
completi c lo residenza:

o di ar.'er preso prcventila visione del Regolamento sulla costituziÒne e il lunzionamentÒ del
\ uelco di Valutr/ioncl

o di non ricadere in una delle clausole di incompatibilità;
r di possedere i requisiti profèssionali.

La proposta di candidatura redatta in carta semplice dovrà content:re le dichiarazioni ai sensi degli
arti.46 e 47 del D.P.R. 13.12.1000, n.445, dovranno essere allegati. pena I'esclusione:

I . curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto:
2. copia docurnento di riconoscimento in corso di validità.
3. dichiarazione sull'assenza di cause ostativc e di incompatibilità con f incarico.

La nomina del componente del Nucleo è di tipo fiduciaria a cura del Sindaco. tra i soggetti che. nei
tcnnini, hanno presentato la propria valida candidatura e alle seguenti condizioni:
l . possesso dei requisiti generali richiesti dal Regolarnento succitatol
2. assicurare nel complesso tutte le competenzc teorico e pratiche necessarie.

La nomina del cornponente il nucleo di valutazione awiene con decreto sindacale, ai sensi e per gli
effètti del vigente regolamento.

DURATA I\ CARICA E TR{'I'TANIE\TO ECO\O}IICO

II componente del nucleo di valutazione rimarrà in carica per la residua durata del mandato dei
membri del Nucleo di valutazione già nominati con la precedente Determina sindacale n. 09 det

25.O2.2022.
Il compenso annuo lordo che, per i componenti il Nucleo di Valutazione, rimane fissato ad Euro
1.500,00.

TER\II\I E \IOD,{LII...\' DI PRESE\TAZIO\E DEI-LA C]-{\DID.\TUR\

I . La proposta di candidatura per la nomina a componente del Nucleo di Valutazione deve essere

indiizzata a Comune di Y izzini Ufficio di Segreteria - Sindaco;
2. La domanda di candidatura con i relativi allegati, dovrà pen'enire all'Ente. entro e non oltre il
giomo 03.04.2023 r mezzo di:
. con consegna all'ut1ìcio protocollo dell'ente dal lunedì venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00. il
martedi e il gior edì dallc 16.00 alle 18.00;
. raccornandata A.R.:
. posta elettronica certitìcata al seguente indirizzo: protocollo@ pec.comune.r'izzini.ct.it (in tal
caso la domanda e gli allegati do,uranno essere irì fbnnato pdl e riponare in scansione la fim.ra del



candidato e del suo documento d'identità oppure essere fìn.ati digitalmente), le domande potranno
essere inviate unicamente dal candidato titolare d'indirizzo di PEC.
Ai tìni del rispetto del termine di cui sopra, non tà lede Ia data del timbro di spedizionc, ma
esclusivamente, Ia data di acquisizione della posta in arrivo all'Ente o la data di arrivo alla PEC
dell'uf tìcio protocollo dell' Ente.
La busta contenente la domanda d'ammissione e gìi allogati deve riportare sulla lacciata ove è

scritto I'indirizzo, la seguente indicazione: "Cor.rtiene candidatura per nur:leo di valutazione".
La domanda inviata tramite pec all'indirizzo sopra indicato. dovrà ripo(are nell'oggetto dell'e-mail.
l'indicazione: "Contiene candidatura per nucleo di l'alutazione".
L'An.rministrazione non assume responsabilità per eventuale dispersione della domanda o di
evcntuali comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fàtto di terzi, a caso fortuito o lorza
rraggiore.
Il termine d'arrivo pena I 'esclusione e perentorio.

TRATTA\IE\TO DEI D.{TI PERSO\ALI

In ottelnperanra a quanto prevede la nonnativa sulla privacy, Regolarnento UE n. 679'2016 relativo
alla protezior.rc delle persone fisiche con riguardo al trattamento dci dati personali nonché alla libera
circolazione di tali dati e dlgs n. 196'2001 Codice in materia di protezione dei dati personali recante

disposizioni per I'adeguamento dellbrdinamento nazionale al Rcgolarrento, così come aggiomato
dal dlgs n. 101'2018. si informa che tutti i dati personali. compresi eventualmente i così detti "dati

sensibili", vengono acquisiti per le finalità e nell'ambito dello svolgirnento dei presenti senizi,
ovl'ero selezione del Nucleo di Valutazione, che tali dati saranno trattati unicamente dai soggetti

autoizzati e per l'espletamento delle attività in oggetto in conformità a quanto previsto dalla
normatiVa sopra richiamata, che in ogni momento possono essere esercitati idiritti sui propri dati
scrir. encìo a questo c()ntatto . che l'informativa estesa contenete tutte le
inlbrmazioni previste sul trattamento dei dati personali è pubblicata e visionabile sul sito web
ufficiale al link:

PUBBLICAZIO\E

II presente avviso è pubblicato all'Albo Pretorio on-line dell'ente per la durata di 15 giomi
consecutivi, consultabile sul sito istituzione dell'ente https:,1/www.comune.vizzini.ct.it/ e reso

disponibile prcsso l'Ufficio di Segreteria.
Per tutto quant'altro non richiamato nel presente avviso si fa riferimento a quanto contenuto nel

Regolamento di costituzione e di funzionamento del Nucleo di Valutazione dell'Ente.
Per altre informazioni è possibile contattare il responsabile del procedimento

. lì

Il Segretario Comunalc


